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Es ist Ihre Karriere 

Was wollen Sie erreichen? 
 

Senior Consultant (m/w) Real Estate Consulting 
Jobnummer: E15-CO-SC-BE-094 

 
Deloitte treibt Fortschritt voran. Mit unserem breiten Leistungsspektrum - von Wirtschaftsprüfung über Tax & Legal 
bis Consulting und Corporate Finance - helfen wir weltweit unseren Kunden, neue Maßstäbe zu setzen. Deloitte 
investiert in Vielfalt. Wir fördern herausragende Menschen mit verschiedensten Talenten und persönlichen 
Hintergründen, so dass sie mit uns mehr erreichen. In unserer Arbeit verbinden wir Beratung mit Umsetzung - und 
Integrität. Wir sind überzeugt: Je stärker unsere Kunden und die Gesellschaft, umso stärker sind auch wir. 
 
In unserer Service Line Real Estate Consulting betreuen wir nationale und internationale Immobilien- und 
Wohnungsunternehmen, institutionelle und internationale Investoren, Corporates und die öffentliche Hand bei der 
Lösung und Bearbeitung von immobilienbezogenen Fragestellungen. 
 
Für unsere Standorte in Düsseldorf und Frankfurt suchen engagierte Verstärkung  
 
Spannende Aufgabe erwarten Sie 

• Sie übernehmen eine verantwortliche Rolle in der fachlichen Bearbeitung Ihres Projektes von der Analyse über 
die Planung und Konzeption bis hin zur nachhaltigen Implementierung  

• Sie agieren als täglicher Ansprechpartner gegenüber dem Kunden  
• Sie organisieren und leiten Workshops, Expertenrunden sowie Meetings und unterstützen den Kunden im 

Change Management  
• Damit verbunden ist die schnelle Übernahme von Teilprojekt- und Führungsverantwortung hinsichtlich Kunden 

und junioren Mitarbeitern  
• Zusätzlich werden Sie in die konzeptionelle Weiterentwicklung unserer Service Line mit eingebunden sein und 

sowohl bei Akquisitionen und im Recruiting unterstützen 
 
Darin sind Sie Spezialist 

• 3 bis 5 Jahre Berufserfahrung im Immobilienumfeld  
• Überdurchschnittliche Leistungen in einem Hochschulstudium mit den Fachrichtungen BWL, Wirtschafts- oder 

Bauingenieurwesen oder Architektur mit Fokus auf den Bereich Real Estate / Immobilienwirtschaft  
• Und/oder arrondierte immobilienspezifische Hochschulausbildung (EBS, IREBS, ADI etc.)  
• Umfangreiche Erfahrung in der Anwendung von immobilienwirtschaftlichen Methoden  
• Leadership-Potenzial  
• Hohes analytisches und konzeptionelles Denkvermögen  
• Ausgeprägte Teamorientierung und Kommunikationsfähigkeiten sowie verhandlungssichere Deutsch- und 

Englischkenntnisse  
• Mobilität und Reisebereitschaft  

 
Sie sind interessiert? Wir freuen uns auf Sie 

Wir freuen uns auf eine aussagekräftige Online-Bewerbung unter www.deloitte.com/careers. Bitte richten Sie Ihre 
Bewerbung an Frau Silja Peisker. Fragen beantwortet unser Recruiting Team gerne unter +49 211 8772 4111. 
 
Es ist Ihre Karriere. Was wollen Sie erreichen?  


