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Engineering Your Future.

Die Lahmeyer Rhein-Main GmbH ist Teil der Lahmeyer Group, einer der filhrenden unabhangigen Ingenieur-
gesellschaftsgruppen fir Planungs-, Beratungs- und Managementaufgaben. Mit einem starken Leistungsprofil betreuen wir
Kunden in ganz Deutschland bei der Umsetzung ihrer Bauvorhaben. Dabei beraten wir kompetent in allen Fragen des
Projektmanagements fir Infrastruktur und Hochbau und der Immobilienentwicklung. Wir sorgen flir nachhaltige Lésungen
bei technisch-wirtschaftlichen Herausforderungen in allen Belangen des Bauwesens.

Architekt/in oder Wirtschaftsingenieur/in als

Weitblicker (m/w) im Bereich
Beratung fur Immobilienprojekte

lhre Aufgaben lhr Profil

Ihre Ideen und lhr Weitblick sind gefragt, wenn es um ¢ Sie sind Architekt/in oder (Wirtschafts-)Ingenieur/in mit Lust
anspruchsvolle Hochbauprojekte geht. Starten Sie bei uns auf den nachsten Karriereschritt nach mindestens dreijahriger
durch und zeigen Sie uns neue Sichtweisen. Dafiir zeigen wir einschlagiger Berufserfahrung.

Ihnen den Umgang mit anspruchsvollen Projektentwicklungen. ¢ Fundiertes Fachwissen ist Pflicht. Wenn Sie das Anderen
Ob Bestandsaufnahmen der baulichen Substanz und der auch Uberzeugend erklaren kénnen, umso besser.
technischen Anlagen, Bewertungen, Baurecht, Wirtschaftlich- * Trotz lhres Auges fiir Details: Wir suchen Menschen mit
keitsuntersuchungen, Risikomanagement oder Mieterbau- Weitsicht, die Probleme aus anderen Perspektiven
beschreibungen — es gibt viel zu tun. Sie werden bei uns in betrachten konnen.

spezialisierten Teams von erfahrenen Profis eingesetzt, die Sie e Den Bauherren im Blick: Ohne Risikobewusstsein,

von Anfang an individuell und zielgerecht unterstiitzen. Bei uns strategisches Denken und das Wissen um die eigenen
kdnnen Sie Ihre Starken voll entfalten und lhrer Karriere die Grenzen geht nichts.

richtigen Impulse geben. Wir vertrauen auf unsere Erfahrung. e Wir sind ein Team. Wir leben von Teamstarke, Dialog- und
Und haben Mut fiir neue Ideen. Sie auch? Dann freuen wir uns, Kritikfahigkeit.

Sie kennenzulernen. e Fernweh? Hoffentlich. Mit etwas Mobilitat und guten

Englischkenntnissen steht Ihnen bei uns auch international
nichts mehr im Wege.

Sie finden bei uns flache Hierarchiestrukturen und ein hohes Wenn Sie noch Fragen haben: Unser Recruiter, Herr Martin
MalR an Eigenverantwortung. Dies bezieht sich sowohl auf die PeuRer (Tel. 06173 96608-20), beantwortet sie gerne. Keine
Arbeit mit dem Kunden und am Projekt als auch auf lhre eigene Fragen mehr? Dann freuen wir uns auf Ihre Impulse tber unser
Entwicklung innerhalb des Unternehmens. Wir begriRen Ihre Bewerbungsportal.

Eigeninitiative und unterstitzen individuelle Zielstellungen. Wir

leben Ehrlichkeit und Fairness und erwarten dies auch von Lahmeyer Rhein-Main GmbH

Ihnen. Friedberger Strafle 173 « 61118 Bad Vilbel

www.lahmeyer-rhein-main.de




