
 
 

In den mehr als 200 Jahren seines Bestehens ist JLL zu einem der weltweit führenden Beratungs- und 

Dienstleistungsunternehmen für Immobilien geworden. Und das vor allem durch die Tatkraft der Menschen, die für uns 

arbeiten. Durch Ideen für den Markt von Morgen. Und den Mut, neue Wege zu gehen – gemeinsam mit einem weltweit 

vernetzten Team und internationalen Kunden. Wir wissen um die Expertise unserer Mitarbeiter, legen Wert auf 

größtmöglichen Gestaltungsfreiraum und fördern aktiv die Karriere jedes Einzelnen.   

 

Für unsere Standorte in Berlin, Düsseldorf, Frankfurt am Main, HamburgBerlin, Düsseldorf, Frankfurt am Main, HamburgBerlin, Düsseldorf, Frankfurt am Main, HamburgBerlin, Düsseldorf, Frankfurt am Main, Hamburg und MünchenMünchenMünchenMünchen suchen wir ab Juni 2018 

 

  Trainees (w/m) – Real Estate Consulting 
 
 

Ihre AufgabenIhre AufgabenIhre AufgabenIhre Aufgaben     

Machen, Weiterkommen, Mitgestalten – das ist das Motto Ihres JLL-

Traineeprogramms. Ein Jahr lang sind Sie aktiver Teil unseres 

internationalen Immobilien-Business. Mitdiskutierend. Mitausführend. 

Mitdeutend. Investment, Corporate Finance, Valuation & Transaction 

Advisory, Leasing, Asset Management oder Corporate Solutions – alle 

drei Monate und unter Berücksichtigung Ihrer Interessen wechseln Sie in 

einen anderen Bereich. Denn Vielseitigkeit und der Aufbau von 

umfassenden Marktkenntnissen sind das Ziel. Genauso wie die Schulung 

Ihrer Soft-Skills für spätere Management-Aufgaben. Sie dürfen sich 

einbringen. Wir freuen uns darauf.  

 

Ihr Profil Ihr Profil Ihr Profil Ihr Profil  

Sie haben ein Ziel vor Augen – eine Karriere in der Immobilienbranche – 

und dafür bringen Sie sich jeden Tag mit neuer Energie ein. Auch wenn 

ein Projekt auf den ersten Blick schwierig scheint. Sie arbeiten auf 

Lösungen hin. Strukturiert und analytisch. Selbstständig oder im Team. 

Und immer am Kunden orientiert. Sie scheuen sich nicht, für Ihre 

Argumente einzutreten. Und sind dabei selbstbewusst und sprachlich 

gewandt, auch auf Englisch. Was Sie darüber hinaus auf jeden Fall 

mitbringen sollten: Einen sehr guten Hochschulabschluss der Betriebs- 

oder Volkswirtschaft oder einer anderen Fachrichtung mit 

Immobilienbezug sowie einschlägige Praktika. 

 

Unser AngebotUnser AngebotUnser AngebotUnser Angebot    

• Raum zum Verwirklichen, nicht nur zum Arbeiten 

• Das Vertrauen, Aufgaben und Projekte selbstständig anzugehen  

• Einen spannenden Austausch mit einem internationalen Team  

• Ein Miteinander auf Augenhöhe – vom Assistenten bis zur Chefetage  

• Frühen und regelmäßigen Kontakt zum Management  

• Die Möglichkeit, Ihre Fähigkeiten zu zeigen und auszubauen  

• Anerkennung Ihrer Leistung und regelmäßige Feedbacks 

• Die Chance auf eine qualifizierte Position nach Abschluss des 

Trainee-Programms  

 

Als Trainee bei JLL durchstartenAls Trainee bei JLL durchstartenAls Trainee bei JLL durchstartenAls Trainee bei JLL durchstarten????    
    

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung 

an career@eu.jll.com – unter 

Angabe des bevorzugten Standortes. 

 

Und das sollte drin sein: Ihr/e 

bevorzugter/n Standort/e sowie eine 

gute Portion Elan und Motivation. 

 

Jones Lang LaSalle SEJones Lang LaSalle SEJones Lang LaSalle SEJones Lang LaSalle SE    

Human ResourcesHuman ResourcesHuman ResourcesHuman Resources    

Katharina SteffenKatharina SteffenKatharina SteffenKatharina Steffen    

jll.de/karriere   jll.de/karriere   jll.de/karriere   jll.de/karriere       

 

 

    

    

    

    

    

    

 


