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Making an impact that matters.

Unser Anspruch ist, jeden Tag das zu tun, was wirklich zahlt. Mit unserem breiten Leistungsspektrum - von
Wirtschaftsprifung, Risk Advisory Uber Tax & Legal bis Financial Advisory und Consulting — unterstiitzen wir Kunden auf
einzigartige Weise. Wir setzen neue MaBstabe, liefern innovative Denkansatze und ermdéglichen nachhaltiges Wachstum.
Wir fordern unsere hoch qualifizierten Mitarbeiter mit ihren verschiedenen Talenten, so dass sie mit uns mehr erreichen.

Hochschulabsolvent (m/w) Financial
Advisory - Forensic / Investigation

Location: Hamburg und Frankfurt

¢ Durchfiihrung von Sonderuntersuchungen e Uberdurchschnittlich abgeschlossenes Studium Neben einem sicheren Arbeitsplatz in

in Fallen von Wirtschafts- und der Wirtschaftswissenschaften, einer angenehmen, kollegialen
Unternehmenskriminalitat Wirtschaftsinformatik oder eines vergleichbaren  Atmosphare bieten wir Ihnen ein
Studiengangs mit dem Schwerpunkt chancenreiches, internationales

e Konzeption und Implementierung von

. ) Rechnungswesen Arbeitsumfeld. Hier warten vielfaltige
PraventionsmaBnahmen

Projekte bei Kunden unterschiedlicher
Branchen auf Sie. Bei uns gelten flache
Hierarchien und ein Prinzip der offenen
Tar. Ein weiterer Pluspunkt: Dank einer
Vielzahl maBgeschneiderter Weiter-

Erste Erfahrungen in der Forensik, Compliance,
Wirtschaftsprifung, Steuerberatung,
Rechnungswesen oder Controlling durch Praktika
oder ahnliches

e Beratung von Mandanten zur
Verbesserung von Geschéaftsprozessen
und internen Kontrollsystemen

e Erstellung von Gutachten zu

. . e Praktische Erfahrung im Banken- und bildungsprogramme bringen wir Sie in
bilanzrechtlichen oder . . . . .. . .
. . . . Finanzdienstleistungssektor sind fur den Standort Ihrer beruflichen und persénlichen
betriebswirtschaftlichen Fragestellungen in - . . .
L . Frankfurt von Vorteil Entwicklung einen groBen Schritt nach
gerichtlichen Auseinandersetzungen vorn

Sehr gute Deutsch- und Englischkenntnisse in
Wort und Schrift sowie sehr gute kommunikative
Fahigkeiten — weitere Fremdsprachenkenntnisse
von Vorteil

¢ Hohe Reisebereitschaft

Dann bewerben Sie sich online unter:
Bitte richten Sie Ihre Bewerbung an Nathalie Marschall.
Fragen beantwortet Ihnen unser Recruiting Team gerne unter +49 (0)211 8772 4111.

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung.



