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(Junior) Consultant (m/w) für den Bereich 

Valuation Advisory Services

Unser Team Valuation Advisory Services ist bundesweit für die Bewertung von Einzelobjekten sowie großvolumiger

Immobilienportfolios zuständig. Neben der klassischen Bewertung von Immobilien und Immobilienportfolios sowie der

marktführenden Begleitung von Kapitalmarktprojekten setzt CBRE mit der Business Line Valuation Advisory Services auf

innovative und digitale Produktentwicklungen. Zur Verstärkung unseres Teams in unserer Niederlassung in Berlin suchen wir

(Junior) Consultants (m/w).

DIESE TÄTIGKEITEN WARTEN AUF SIE

▪ Bewertung von Wohn-/ Gewerbe- bzw. 
Einzelhandelsimmobilien

▪ Komplexe Datenanalysen und Datenaufbereitungen

▪ Erstellen anspruchsvoller Portfolio- und 
Einzelbewertungen im gesamten Bundesgebiet sowie 
umfangreiche Bewertungsreports in englischer 
Sprache

▪ Mitarbeit an internationalen Bewertungsmandaten

DAS BRINGEN SIE MIT

▪ Mitgliedschaft in der RICS oder abgeschlossenes 
RICS-akkreditiertes, immobilienwirtschaftliches 
Studium

▪ Fundierte Kenntnisse der deutschen und 
internationalen Bewertungsverfahren

▪ Ausgeprägtes Kommunikations- und 
Formulierungsgeschick

▪ Eigenverantwortliches Arbeiten

▪ Sehr gute Englischkenntnisse in Wort und Schrift

▪ Sehr gute Kenntnisse in MS Office, insbesondere 
MS Excel

ÜBER UNS

CBRE ist – in Bezug auf den Umsatz im Geschäftsjahr 2017 – das

größte globale Immobiliendienstleistungsunternehmen. Mit mehr als

80.000 Mitarbeitern in über 450 Büros steht CBRE Investoren und

Immobiliennutzern als Partner für alle Immobilienbelange weltweit

zur Seite.

CBRE bietet ein breites Spektrum an integrierten Dienstleistungen

über den gesamten Lebenszyklus einer Immobilie: von der

strategischen und technisch-wirtschaftlichen Beratung wie u. a.

beim An- und Verkauf oder der An- und Vermietung, über die

Verwaltung und Bewertung von Immobilien bis hin zum Portfolio-,

Transaktions-, Projekt- und Facility-Management. CBRE bietet über

alle Assetklassen hinweg maßgeschneiderte Beratung aus einer

Hand.

Die CBRE Group, Inc. (NYSE:CBRE), ist ein Fortune 500- und S&P

500-Unternehmen mit Hauptsitz in Los Angeles, Kalifornien. Seit

1973 ist CBRE Deutschland mit seiner Zentrale in Frankfurt am

Main vertreten, weitere Niederlassungen befinden sich in Berlin,

Düsseldorf, Essen, Hamburg, Köln, München, Nürnberg und

Stuttgart.

SIND SIE DABEI?

Unsere Mitarbeiter schätzen besonders die Verantwortung, die Einbindung in spannende Projekte, die vielseitigen

Weiterentwicklungsmöglichkeiten, das positive Arbeitsklima und die Work-Life-Balance, die wir ihnen bieten.

Sollten Sie ebenso viel Wert darauf legen, freuen wir uns auf Ihre Bewerbung. Bitte bewerben Sie sich ausschließlich online

über unser Bewerberportal.
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DAS BIETEN WIR

▪ Flexible Arbeitszeiten inklusive Home Office 
Möglichkeit

▪ Vielfältige, auch internationale Entwicklungs- und 
Weiterbildungsperspektiven

▪ 30 Urlaubstage im Jahr (plus je ½ 24.12. & 31.12.)

▪ Verkehrsgünstiger Arbeitsplatz in zentraler Lage

▪ Smartphone (iPhone) auch zur privaten Nutzung

▪ Open Door Policy, flache Hierarchien

▪ Regelmäßige Mitarbeiterevents, 
Mitarbeitervergünstigungen

▪ Employee Assistance-Programm, Family Support 
Services

▪ Mentorenprogramm

https://short.sg/a/3278314


