
UNSER  
TRAINEEPROGRAMM
Starten Sie bei uns als Trainee, lernen Sie  
unterschiedliche Abteilungen kennen und 
bauen Sie sich Ihre eigene Karriere in der  
Beratung, Vermittlung, Bewertung und  
Vermietung oder im Projektmanagement  
und der technischen Beratung: 

•	 Start: April 2018 / Oktober 2018
•	 Dauer: 18 Monate, 3 Stationen 
•	 Standorte: Berlin, Düsseldorf,  

Frankfurt, Hamburg und München
•	 Einwöchiger Auslandsaufenthalt 
•	 Einbindung in spannende Projekte 
•	 Mentoren Programm

Haben Sie Interesse?  
Dann bewerben Sie sich unter  
www.cbre.de/karriere

Ihr Kontakt  
Vanessa Scherer  
HR Advisor | 069 17 00 77 620

Weitere Infos zu unserem Traineeprogramm 
finden Sie hier: 
 

CAREER BUILDER REAL ESTATE


