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Die STARK Deutschland GmbH ist Mitglied im Netzwerk der STARK GROUP S/A, Frederiksberg, Danemark. Die STARK Deutschland GmbH ist mit rund 5100 Mitarbeitern in 220
Niederlassungen Marktfiihrer im Bereich Baufachhandel in Deutschland. Die Gesellschaft vereinigt 11 eigenstandige Marken unter ihrem Dach. Unseren Kunden bieten wir umfassende
Sortimentsvielfalt, Gberzeugende Beratungskompetenz und starke Serviceleistungen.

Aus SGBD Deutschland GmbH wird die STARK Deutschland GmbH: Seit dem 1. Oktober 2019 gehdren wir offiziell zur STARK Familie und firmieren seit 4. November 2019 mit
unserem neuen Namen.

Marke: STARK Deutschland GmbH | Ort: Offenbach | Beginn: sofort | Befristung: unbefristet

Job-ID: 15801
Sie wollen die Nummer 1 im Baufachhandel auf dem Weg in die Zukunft lhre Qualifikationen
begleiten? Wunderbar! Wir bieten lhnen die Chance, in einem traditionellen
Unternehmen als Mitarbeiter im Business Development (m/w/d) unsere Abgeschlossenes Master-Studium in BWL / Management / Business
Strategie und Zukunft maRgeblich mitzugestalten. Development 0.a.
Praxiserfahrung (gerne Berufseinsteiger mit mindestens sechs Monaten
lhre Aufgaben Praktikum in einer Strategie- oder Unternehmensberatung/Inhouse Consulting)
Prozess- und Projektmethodenkompetenz, nicht nur aus Lehrbiichern :-)
Sie sind Teil des PMO-Teams und unterstiitzen durch Ihre Lésungsvorschlage, Ausgepragtes unternehmerisches Denken, analytisch-strategisches Verstandnis
Analysen, Auswertungen und Reportings und hohe Gestaltungsmotivation
Beratung bei und Mitarbeit an strategischen und operativen Projekten im Sehr gute Prasentationsfahigkeiten, Kommunikationsstarke, sicheres und
Rahmen von Transformationsprozessen freundliches Auftreten
Bewertung der Projekte in Bezug auf Zeit, Budget und Machbarkeit Exzellente Deutsch- und sehr gute Englischkenntnisse

Erstellen von Analysen zu Markten und Wettbewerbern, Strategieentwicklungs-
und Transformationspotentialen

Unser Angebot an Sie

Von Anfang an sind Sie vollwertiges Teammitglied und beweisen sich in
anspruchsvollen Projekte

Eine angenehme Arbeitsatmosphére in einem stark werteorientierten
Unternehmen

Individuelle Einarbeitung und schnelle Ubernahme von verantwortungsvollen
und abwechslungsreichen Aufgaben

Individuelle Weiterbildungsmadglichkeiten in unserer hauseigenen Akademie
Leistungsgerechte Vergiitung und weitere attraktive Sozialleistungen, wie bspw.
30 Tage Urlaub, betriebliche Altersvorsorge, Unfallversicherung, Corporate
Benefits

Kantine, Mitarbeiterparkhaus und Fahrradkeller, ein attraktiver, moderner
Arbeitsplatz in bester Lage direkt am Main

Interessiert? Bewerben Sie sich bitte bevorzugt online tiber unser Bewerbungsformular. Dies wird nur wenige Minuten in Anspruch nehmen. Bitte halten Sie ein Anschreiben, lhren
Lebenslauf und lhre beruflichen Zeugnisse in elektronischer Form fiir die Onlinebewerbung bereit.

Aus Griinden der besseren Lesbarkeit wurde zur Bezeichnung von Personen die ménnliche Form gewahlt, selbstverstandlich beziehen sich die Angaben aber immer auf Angehdrige
aller Geschlechter.
Ihr Ansprechpartner

Deborah Viegas
Mitarbeiterin Recruiting

deborah.viegas@stark-deutschland.de



