
Wir sind ein in-
ternational agieren-
des und inhabergeführtes 
technisches Immobilienberatungs-
unternehmen mit Hauptsitz in Berlin. Mit 
neun internationalen und derzeit sechs deutschen 
Standorten in Berlin, Frankfurt a. M., Hamburg, München, 
Stuttgart und Düsseldorf werden alle wesentlichen Immobilien-
märkte abgedeckt.

Mit unserem Team von rund 200 engagierten Mitarbeitern aus den Bereichen Architektur, 
sowie Bau- oder Wirtschaftsingenieurwesen beraten wir unsere Kunden im kompletten 
Lebenszyklus einer Immobilie, von der ersten Projektidee bis zum Rückbau, der Umnutzung oder der 
sonstigen Verwertung. Unser Leistungsportfolio umfasst dabei neben dem klassischen Projektmanagement 
in der Planungs-, Bau- und Betriebsphase auch Sachverständigenleistungen, Vertrags- und Nachtragsmanagement 
sowie Immobilienservices und -Beratung. Die erfolgreiche Umsetzung von Projekten steht für uns im Vordergrund.

	 •	 innovative, dynamische und teamorientierte 	
		  Arbeitsatmosphäre
	 •	 moderne Unternehmenskultur mit flachen 
		  Hierarchien 
	 •	 KVL-LAB, unsere interne Weiterbildungsakademie
	 •	 Sie wollen sich entwickeln? 
		  Wir unterstützen Sie dabei.

•	 Vielseitige Projektarbeit an repräsentativen 
	 Neu- und Umbauten im Bestand mit Nutzungen 	
	 wie Hotel, Wohnen, Gewerbe und 
	 Geschäftshäusern in Stuttgart und ganz 
	 Baden-Württemberg 
•	 Aktives Management von Projekten gemäß den 
	 Leistungsbildern „Projektsteuerung“ und 
	 „Projektleitung“ über alle Projektstufen und 
	 AHO-Handlungsbereiche 
•	 Koordination aller weiteren am Projekt Beteiligten
•	 Planungskoordination
•	 Kosten-, Termin- und Qualitätscontrolling

Dann freuen wir uns auf Ihre vollständigen 
Bewerbungsunterlagen unter Angabe Ihrer 
Gehaltsvorstellungen und Ihrem
frühestmöglichen Eintrittstermin,
idealerweise per Mail an:

bewerbung.STR@kvlgroup.com

KVL Stuttgart GmbH
Heusteigstr. 37
70180 Stuttgart 
 
www.kvlgroup.com

Für unseren Standort Stuttgart suchen wir zum nächstmöglichen 
Zeitpunkt in Vollzeit:

Junior Projektmanager (m/w/d) 

•	 Ein abgeschlossenes Studium als Bauingenieur, 
	 Architekt, Wirtschaftsingenieur oder im Bereich der 
	 Immobilienwirtschaft
•	 Erste Erfahrungen in der Projektsteuerung oder im 
	 Projektmanagement sind wünschenswert
•	 Kenntnisse der HOAI / VOB / AHO von Vorteil
•	 Unternehmerische Ausrichtung mit
	 Entscheidungs- und Durchsetzungsfähigkeit
•	 Souveränes, verbindliches Auftreten sowie 
	 Kommunikationsstärke und ein gepflegtes
	 Erscheinungsbild
•	 Kreatives und zielführendes Arbeiten bei komplexen 	
	 Aufgabenstellungen und Projekten
•	 Professioneller Umgang mit Kollegen und Kunden
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WAS SIE MITBRINGEN:

AUFGABEN, DIE SIE VORANBRINGEN: WIR BIETEN:

IST DAS DIE HERAUSFORDERUNG, 
DIE SIE SUCHEN?


