|% Planung / Organisation @ Praktikum @ Ingolstadt E_SJ;] Veroffentlicht am 24.06.2021

> Praktikum - Operationalisierung Corporate Real
Estate (m/w/d)

Ihr Arbeitsumfeld

Als Teammitglied im Bereich Corporate Protection / Real Estate (CRE) unterstiitzen Sie die Operationalisierung des
CRE Projektes. Das CRE der AUDI AG iibernimmt die konzernweite Governance-Funktion fiir ein ganzheitliches
Immobilienmanagement iber den gesamten Immobilienlebenszyklus und fungiert als ein zentraler Bereich fiir
Immobilien. Wir vernetzen die Audi Standorte im Bereich Real Estate und entwickeln unsere Zusammenarbeit stetig
weiter. Als Teil des Teams erwartet Sie ein offener und herzlicher und vor allem respektvoller Umgang, bei dem das
Lernen vom Gegenliiber stets an der Tagesordnung steht. Wir bieten Ihnen die Méglichkeit, Ihre Kenntnisse und
Erfahrungen als vollwertiges Mitglied im CRE einzubringen. Dadurch erhalten Sie einen umfassenden Einblick in die
Planung und Umsetzung einer Real Estate Organisation in einem Corporate.

Ihre Aufgaben

Des Weiteren unterstiitzen Sie in folgenden Themen:

> Eigenverantwortliche Ubernahme von Teilprojekten und Aufgaben im CRE
> Koordination und Zusammenarbeit mit internen Fachabteilungen

> Mitwirkung bei der Ausarbeitung des CRE Steuerungsmodells und dessen Migration im
Portfoliomanagement

> Aktive Mitarbeit an Projekten des CRE und Unterstiitzung bei Ideen und Losungsansdtzen
> Modellierung und Integration von Prozessen

> Beschreibung von Aufgaben und Kompetenzen

> Mitgestaltung, Vor- und Nachbereitung von Workshops und Meetings

> Erstellung von Prasentationen, Berichten und Vorlagen

Ihre Qualifikation

> Sie studieren im Bereich Immobilienwirtschaft, Baubetriebswirtschaft, Facility Management,
Bauprozessentwicklung

> Weiterhin besitzen Sie fortgeschrittene Kenntnisse in den gangigen Office-Anwendungen

> Sie verfiigen iber Moderations- und Prasentationsfahigkeiten sowie die Fahigkeit, sich schnell auf neue
Situationen einzustellen

> Sie sind es gewohnt, selbstdndig und strukturiert zu arbeiten
> Sie besitzen Teamfahigkeit und haben SpaR an neuen Herausforderungen
> Sie besitzen Kommunikationsfahigkeit

> Abgerundet wird Ihr Profil durch ein engagiertes und selbstbewusstes Auftreten
Der Einsatzzeitraum betragt mindestens vier bis maximal sechs Monate.

@ Weitere Informationen

Diese Stelle ist ab 30.08.2021 bei der AUDI AG in Ingolstadt zu besetzen. Bewerbungen nehmen wir
ausschlieBlich in elektronischer Form iiber unser Stellenportal entgegen.

Lediglich aus Griinden der leichteren Lesbarkeit wird bei Personenbezeichnungen nur die grammatikalisch
mannliche Form verwendet. Gemeint sind stets Menschen jeder geschlechtlichen Identitat.

Wir leben Vielfalt, setzen uns aktiv fiir Inklusion ein und schaffen ein Umfeld, das die Individualitdt jedes
Menschen im Unternehmensinteresse fordert.

Stellenprofil und Bewerbung: Bei Fragen kdnnen Sie sich gerne an Folgen Sie uns:
www.audi.de/stellenangebote  unseren Karrierechat wenden. www.facebook.com/audicareers
Referenzcode: I-P-75193 www.linkedin.com/company/audi-ag






