Traineeprogramm Immobilienwirtschaft 2022

Frankfurt am Main
Start zum 0110.2022

Das machen Sie bei uns.

18-monatiges Rotationsprogramm durch 3
Bereiche: A&T Office Leasing, A&T Occupier,
A&T Industrial & Logistics, Capital Markets
oder Valuation Advisory Services

Mitwirken bei der Erstellung von Markt-,
Standort- und Objektanalysen

Unterstitzung bei der Erstellung von Cash-
Flow Modellierungen

Bewertung von Wohn-/Gewerbe- bzw.
Einzelhandelsimmobilien

Komplexe Datenanalysen und
Datenaufbereitungen

Transaktionsmanagement fur das
Buroportfolio unserer nationalen und
internationalen Kunden

Das bieten wir lhnen.

Internationaler Netzwerkaufbau durch
Auslandsaufenthalt in einer unserer
europdischen Niederlassungen

Personliches Mentoring zur Unterstitzung lhrer

individuellen Entwicklung

Breites Wissen durch gezielte Férderung des
interdisziplindren Austauschs

2-tagiges Innovation Bootcamp

Einblick in unsere Research-Abteilung

Das haben Sie zu bieten.

Zum Start des Programms: Abgeschlossenes betriebs-
oder wirtschaftswissenschaftliches Studium,
vorzugsweise mit Immobilienbezug

Nachgewiesene Immobilienaffinitat, bspw. durch
relevante Praktika oder Abschlussarbeiten

Eigeninitiative und die Bereitschaft zur Ubernahme von
Verantwortung

Sehr gute Kommunikationsfahigkeit und souverédnes
Auftreten

Ausgepragte Teamfahigkeit
Analytische Denkweise und schnelle Auffassungsgabe

Sehr gute Deutsch- und verhandlungssichere
Englischkenntnisse

Machen Sie mit?

Wir freuen uns tber Ihre Bewerbung!
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https://short.sg/j/15488633
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