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JLL ist ein weltweit fiihrender Immobiliendienstleister. Mit mehr als 300 Standorten in Amerika, Europa, dem
Nahen Osten, Afrika und Asien-Pazifik stehen wir fiir weltweite Immobilienkompetenz. Heute sind wir markt-
fihrend und stehen flr exzellente Arbeit und ein starkes, internationales Team.

Flr unser Valuation Team in Frankfurt suchen wir Dich (m/w/d) als

Consultant (m/w/d) -
Valuation & Transaction Advisory

Die Weichen fir eine erfolgreiche Karriere werden am Anfang gestellt und wir wollen diesen Schritt mit Dir
gemeinsam gehen.

Fir Deinen Direkteinstieg in die Immobilienbranche bedeutet das konkret: Neben dem Training on the job
erhaltst Du in unserer internen Valuation Academy sowie diversen Starter-Workshops wertvolles Praxis-Know-
How von unseren erfahrenen Branchenprofis, das Du anschlieRend direkt im Rahmen von Bewertungen zu
Bilanzierungs-, Finanzierungs-, Transaktions- bzw. M&A-Zwecken anwenden kannst.

Das erwartet Dich

- Durchfuihren der Bewertung von wohnungswirtschaftlich und gewerblich genutzten Einzelimmobilien und
Immobilienportfolios

- Anwendung nationaler und internationaler Bewertungsverfahren und -standards (RICS, IVSC, TEGoVA, Im-
moWertV & BelWertV)

- Durchfihrung von Objektbesichtigungen im gesamten Bundesgebiet und Osterreich

- Erstellen von Objekt-, Markt- und Standortanalysen

- Schreiben von Wertgutachten in deutscher und englischer Sprache

- Agieren in einem internationalen Arbeitsumfeld flr unsere nationalen und internationalen Kunden

- Einen Ansprechpartner und Mentor von Tag 1 an Deiner Seite

Was Du mitbringen solltest

- Abgeschlossenes Bachelor- oder Masterstudium im Bereich Immobilienwirtschaft, BWL, VWL, Bauingenieur-
wesen, Architektur o.4.

- Erste Praxiserfahrung in der Immobilienbewertung wiinschenswert

- Gute MS-Office-Kenntnisse (insbesondere Excel) und Englischkenntnisse

- Eigenverantwortliches Arbeiten, hohes Engagement, Motivation und Ambitionen

- Ein ausgepragtes Teamverstandnis und eine hohe Kundenorientierung

Was wir bieten

- Flexible Arbeitszeiten: zu Hause, unterwegs oder im Buro

- Auszeit und Erholung durch 30 Urlaubstage im Jahr und bis zu 10 Tage Bildungsurlaub

- Zugriff auf die globale JLL-Weiterbildungsplattform zum gemeinsamen Entwickeln Deines individuellen
Karrierepfads

- Forderung von und Kostentibernahme fir immobilienwirtschaftliche Fortbildungen und Mitgliedschaften
(z.B. MRICS, HypZert)

- Modernes und innovatives Arbeitsumfeld in représentativen Lagen mit guter OPNV-Anbindung in Hamburg,
Berlin, Disseldorf, Frankfurt und Minchen

- Arbeiten in einer modernen Firmenkultur

- Mobilitats-MalRnahmen wie Jobticket und Fahrradleasing

- RegelmaRige Charity- und Mitarbeiterevents, um das Wir-Gefiihl zu starken und ein firmenweites Netzwerk
aufzubauen

- Mitarbeiter-Rabatte durch Kooperationen mit ber 1.000 Marken und attraktiven Sparangeboten

- Betriebliche Altersvorsorge von Beginn an

Flache Hierarchien, gegenseitige Unterstltzung, Spal® an der Arbeit und dabei
Jetzt JLL ein hohes Mald an Kundenorientierung stehen bei uns an oberster Stelle. Wenn
auch Du Dich mit diesen Werten identifizieren kannst, dann bewirb Dich jetzt und

mitgeStalten werde Teil des groften Bewertungsteams in Deutschland unter Angabe Deines
frihestmoglichen Eintrittsdatums und Deiner Gehaltsvorstellung.

Wir bitten um Dein Verstandnis, dass Papierbewerbungen leider nicht berticksichtigt werden konnen und aus
Datenschutzgriinden vernichtet werden.

Du mochtest genauer wissen, wie es ist, bei JLL zu arbeiten und welche Vorteile wir als Arbeitgeber bieten?
Dann schaue jetzt auf unserer Karriereseite vorbei!

Jones Lang LaSalle SE
Human Resources

Ilhr Ansprechpartner:
Natalie Krahn
069/2003-1298


https://www.jll.de/de/karriere

